COMUNICADOS AOS PARTICIPANTES

APROVACADO - Transferéncia de Gerenciamento do Plano de Aposentadoria Scania

Prezados(as) Participantes Ativos(as) e Assistidos(as),

Dando continuidade as comunicagdes anteriores, informamos que o processo de transferéncia de
gerenciamento do Plano de Aposentadoria Scania (CNPB n¢ 1984.0009-18) foi aprovado pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, 6rgao responsavel pela supervisdo das entidades fechadas de
previdéncia complementar e publicado no Diario Oficial da Uniao.

A transferéncia do gerenciamento do Plano de Aposentadoria da PREVISCANIA — Sociedade de
Previdéncia Privada para o MultiPensions Bradesco — Fundo Multipatrocinado de Previdéncia Privada foi
formalizada por meio de Termo de Transferéncia celebrado entre as partes, devidamente protocolado junto a
PREVIC.

Conforme previsto nesse instrumento, inicia-se agora a fase de implantagdo operacional da
transferéncia, a qual devera ser concluida em até 120 (cento e vinte) dias, contados da data de autorizacgao,
podendo esse prazo ser prorrogado mediante acordo entre as partes, se necessario.

Reforgamos que:

e Nao havera qualquer prejuizo aos participantes e assistidos;

e Todos os direitos adquiridos permanecem integralmente preservados;

e O regulamento do Plano sera mantido, com ajustes apenas para adequagcado a nova entidade
administradora;

e Agestaodosrecursos e dos beneficios continuara sendo realizada de forma regular durante todo
o periodo de transigao.

Até a conclusao da transferéncia, a PREVISCANIA permanece responsavel pela administragdo do Plano,
garantindo a continuidade de todos os servigos.

Ao final do processo, serdo prestadas novas informagdes com orientagdes detalhadas sobre a efetiva
migracao para a entidade de destino.

? PERGUNTAS FREQUENTES (FAQ)

1. O que significa a transferéncia de gerenciamento do Plano?

Significa que a administragdo do Plano de Aposentadoria Scania sera transferida da PREVISCANIA para outra
entidade fechada de previdéncia complementar (MultiPensions Bradesco), mantendo-se os mesmos Beneficios
atuais.



2. Meus direitos serao alterados?
Nao. Todos os direitos dos participantes e assistidos estdo preservados, conforme previsto na legislagédo e no
Termo de Transferéncia aprovado.

3. Havera mudancga no valor do meu beneficio ou saldo?
Nao. Os valores de beneficios e saldos de conta nédo serédo impactados pela transferéncia.

4. Preciso fazer alguma agao neste momento?
Nao. Neste momento ndo é necessaria nenhuma agao por parte dos participantes e assistidos.

5. O plano continuara funcionando normalmente durante a transigdo?
Sim. Contribuicdes, pagamentos de beneficios e demais operagdes seguem normalmente durante todo o
processo.

6. O regulamento do plano sera alterado?
O regulamento sera mantido, podendo haver apenas ajustes formais para adequacdao a nova entidade
administradora, sem alteragéo de direitos.

7. Quando a transferéncia sera concluida?
A implantacao esta prevista para ocorrer em até 120 dias apos a autorizagado da PREVIC, podendo esse prazo ser
prorrogado, se necessario.

8. Quem sera responsavel pelo plano durante esse periodo?
Até a conclusao da transferéncia, a PREVISCANIA permanece responsavel pela administragdo do Plano.

9. O que muda apds a conclusdo da transferéncia?
Apo6s a transferéncia, o Plano passara a ser administrado pelo MultiPensions Bradesco, que assumira
integralmente sua gestao, sem interrupcao dos servicos.

10. Receberei novas informagdes?
Sim. Novas comunicagdes serao realizadas ao longo do processo, especialmente na conclusao da transferéncia.

Permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos por meio dos canais habituais de

atendimento. previscania@scania.com & 11-4344-9858
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